
 КУРГАНИНСКАЯ РАЙОННАЯ ТРЁХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ

ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

Р Е Ш Е Н И Е

30 июня  2026 год                                                                                  № 3-1

Об  итогах  проведения  диспансеризации  населения  Краснодарского  края  в 
2025 году и задачах на 2026 год. О реализации права граждан на бесплатную 
медицинскую помощь в системе ОМС в Краснодарском крае. Обеспечение 
несовершеннолетних медицинскими справками при трудоустройстве

Курганинская районная трёхсторонняя комиссия  Р Е Ш И Л А:

1.

Заслушанную информацию принять к сведению. Членам комиссии провести 
анализ  информации,  в  течение  3-х  дней  направить  свои  предложения  и 
замечания сопредседателю комиссии от администрации района.

2.

Рекомендовать филиалу ГКУ КК Центр занятости населения Краснодарского 
края  в  Курганинском районе  информировать  работодателей на  семинарах, 
вебинарах  о  том,  что   работники  при  прохождении  диспансеризации  в 
порядке,  предусмотренном законодательством в  сфере  охраны  здоровья, 
имеют право на освобождение от работы на один рабочий день один раз в 
три  года  с  сохранением  за  ними  места  работы  (должности)  и  среднего 
заработка (ст. 185.1 ТК РФ) , а также о других гарантиях по ТК РФ.

3. 

Рекомендовать  работодателям  района,  осуществляющим  трудоустройство 
несовершеннолетних, руководствоваться требованиями ст. 266 ТК РФ: лица в 
возрасте  до  восемнадцати  лет  принимаются  на  работу  только  после 
предварительного обязательного медицинского осмотра и в дальнейшем, до 
достижения возраста восемнадцати лет,  ежегодно подлежат обязательному 
медицинскому осмотру.
Предусмотренные  настоящей  статьей  обязательные  медицинские  осмотры 
осуществляются за счет средств работодателя. Работодатель обязан выдавать 
направления  несовершеннолетним  на  прохождение  предварительного 
обязательного медицинского  осмотра с  указанием  должности  и  условий 
труда.  Лечебные  учреждения  выдают  соответствующий  документ 
(медицинскую  справку)  о  прохождении  предварительного 
обязательного медицинского  осмотра в  соответствии  с  действующим 
законодательством РФ.

https://internet.garant.ru/#/document/12191967/entry/464
https://internet.garant.ru/#/document/12191967/entry/461
https://internet.garant.ru/#/document/12191967/entry/461
https://internet.garant.ru/#/document/12191967/entry/461


4.

Сторонам социального партнерства активизировать работу по проведению 
ДОГВН,  УД,  ПМО,  ДОРЗ-  (диспансеризация  определенных  групп 
взрослого населения (далее – ДОГВН), в том числе углубленной (далее – 
УД),  профилактических  медицинских  осмотров (далее  –  ПМО)  и 
диспансеризации с целью оценки репродуктивного здоровья  (далее – 
ДОРЗ).

5.

Руководителям  различных  форм  собственности  Краснодарского  края 
внедрять  реализацию  корпоративных  программ,  направленных 
на укрепление модельных программ «Укрепление здоровья работающих», 
оказывать содействие в привлечении сотрудников для проведения ДОГВН, 
ПМО, ДОРЗ.

6. 

Рекомендовать главному врачу Курганинской ЦРБ, принимающей участие в 
проведении ДОГВН, УД, ПМО, ДОРЗ, активнее внедрять выездные формы 
работы  (мобильные  медицинские  бригады)  для  привлечения 
на профилактические мероприятия организованные коллективы трудящихся, 
студентов  высшего  и  среднего  образования.  Организовать  активное 
информирование и привлечение населения для прохождения ДОГВН, ПМО, 
ДОРЗ  с  использованием  всех  форм  средств  массовой  информации 
(телевидение,  радио,  печатные  издания,  интернет  сайты  и  аккаунты 
в социальных сетях).

От администрации 
муниципального образования 
Курганинский район

Заместитель главы 
муниципального образования 
Курганинский район

________      Н.Н.Палагутина 
М.п

От Курганинского 
объединения работодателей
Председатель Совета Союза 
Работодателей  
«Территориальное 
объединение работодателей 
МО Курганинский район»
________   В.В.Бураков

М.п
_________ 

От районного 
координационного Совета по 
профсоюзной работе 
Курганинского района

Председатель 
координационного Совета по 
профсоюзной работе

________  Т.Е.Кориневская 
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